ACTA DE LA SESION EXTRAORDINARIA #35
CELEBRADA POR EL CONCEJO MUNICIPAL SAN MATEO DE ALAJUELA
EL DIA 10 DE ENERO DEL 2018
PERIODO 2016-2020

Leda Acosta Castro (PLN)
PRESIDENTE

REGIDORES PROPIETARIOS
Ernesto Berrocal Portugués (PLN)
Luis Eduardo Rodriguez Vargas (PLN)
Leiner Molina Pérez (PLN)

Luis Fernando Solérzano Rodriguez (PAC)

SINDICOS PROPIETARIOS
Maria Eugenia Chaves Chaves

FUNCIONARIOS MUNICIPALES
Licenciado Jairo E. Guzman Soto Isabel Cristina Peraza Ulate
Alcalde Secretaria

COMPROBADO EL QUORUM Y APROBADO EL ORDEN DEL DIA, SE INICIA LA
SESION AL SER LAS DIECISIETE HORAS EN EL SALON DE SESIONES.

El Regidor Leiner Molina toma el lugar de Regidor Propietario en el lugar del Regidor Luis
angel Fuentes Canales quien no se hizo presente el dia de hoy.

ARTICULO PRIMERO: Presentacién y aprobacién de la modificacién presupuestaria
numero 1-2018 por un monto de ¢88,061.000.00

Explica el sefior Alcalde que se recurre a hacer esta modificaciéon ya que la misma es
sumamente necesaria dada la Improbacion del Presupuesto Ordinario del afio 2018, por
parte de la Contraloria General de la Republica.  El contador Municipal, Sebastian
Chaves manifiesta que la modificacion presentada contiene los rubros presupuestarios
relacionados con salarios del personal, asi como los pagos a la Caja Costarricense de
Seguro Social.

No se incluyen los dos aumentos anuales de los funcionarios para salarios de este afo.

ARTICULO SEGUNDO: MOCIONES Y ACUERDOS

1.-CONSIDERANDO. Oficio AMSM-007-2018 del Alcalde Municipal, Licenciado Jairo
Emilio Guzman Soto mediante el cual presenta para su aprobacion, la modificacion
presupuestaria 1-2018 por la suma de ¢88,061.000.00 (OCHENTA Y OCHO MILLONES
SESENTA Y UN MIL COLONES CON CERO CENTIMOS) para cubrir montos
relacionados con salarios de funcionarios municipales y compromisos con la Caja
Costarricense de Seguro Social.

POR TANTO: Se acuerda aprobar la modificacion presupuestaria 1-2018 por la suma de
(¢88,061.000.00 (OCHENTA Y OCHO MILLONES SESENTA Y UNO MIL COLONES
CON CERO CENTIMOS) para cubrir montos relacionados con salarios de funcionarios
municipales y compromisos con la Caja Costarricense de Seguro Social.



Votacion unanime y definitiva con 5 votos a favor en firme y con dispensa de tramite de
comision.

Se detalla la modificacion presupuestaria 1-2018 recién aprobada por la suma de
¢88,061.000.00 (OCHO Y OCHO MILLONES SESENTA Y UNO MIL COLONES CON
CERO CENTIMOS):

MODIFICACION 01-2018

CODIGO PROGRAMA ADMINISTRACION AUMENTO DISMINUYE

5.01.01.0.01.01  |Sueldos para cargos fijos 1.700.000,00

5.01.01.0.03.02 Restriccion al ejercicio laboral de la profesion 619.000,00

5.01.01.0.03.03 Decimotercer mes 623.000,00

5.01.01.0.04.01 Contribucion Patronal al Seguro de Salud de la Caja Costarricense del Seguro Social 688.000,00

5.01.01.0.04.05 Contribucion Patronal al Banco Popular y de Desarrollo Comunal 38.000,00

5.01.01.0.05.01 |Contribucion Patronal al Seguro de Pensiones de la Caja Costarricense del Seguro Social 377.500,00

5.01.01.0.05.02  |Aporte Patronal al Régimen Obligatorio de Pensiones Complementarias 223.000,00

5.01.01.0.05.03 |Aporte Patronal al Fondo de Capitalizacion Laboral 111.500,00

5.01.01.1.03.02 Publicidad y propaganda 500.000,00

5.01.01.1.04.99 |Otros servicios de gestidn y apoyo 1.480.000,00

5.01.01.1.08.05 Mantenimiento y reparacidn equipo de transporte 600.000,00

5.01.01.1.08.08 |Mantenimiento y reparacién de equipo de computo y sistemas de informacién 1.000.000,00

5.01.01.2.01.01 Combustibles y lubricantes 800.000,00
4.380.000,00 4.380.000,00




CODIGO PROGRAMA AUDITORIA AUMENTO  DISMINUYE
5.01.02.0.03.01  |Retribucion por afios servidos 896.000,00
5.01.02.0.03.03  |Decimotercer mes 75.750,00
5.01.02.0.04.01  |Contribucion Patronal al Seguro de Salud de la Caja Costarricense del Seguro Social 13.250,00
5.01.02.0.04.05  |Contribucidn Patronal al Banco Populary de Desarrollo Comunal 1.000,00
5.01.02.0.05.01 |Contribucion Patronal al Seguro de Pensiones de |a Caja Costarricense del Seguro Social 7.500,00
5.01.02.0.05.02  |Aporte Patronal al Régimen Obligatorio de Pensiones Complementarias 4.300,00
5.01.02.0.05.03  |Aporte Patronal al Fondo de Capitalizacion Laboral 2.200,00
5.01.02.1.05.02 Vidticos dentro del pais 100.000,00
5.01.02.1.07.01 Actividades de capacitacion 500.000,00
5.01.02.1.08.07  [Mantenimiento y reparacion de equipo y mobiliario de oficina 50.000,00
5.01.02.1.08.08  [Mantenimientoy reparacion de equipo de computo y sistemas de informacion 50.000,00
5.01.2.01.04 Tintas, pinturas y diluyentes 50.000,00
5.01.02.2.03.04 |Materialesy productos eléctricos, telefonicos y de computo 250.000,00
1.000.000,00 |  1.000.000,00
CODIGO PROGRAMA BASURA AUMENTO  DISMINUYE
5.02.02.0.01.01 |Sueldos para cargos fijos 16.000,00
5.02.02.0.03.01 |Retribucion por afios servidos 218.000,00
5.02.02.0.03.03  |Decimotercer mes 20.000,00
5.02.02.0.04.01  |Contribucidn Patronal al Seguro de Salud de la Caja Costarricense del Seguro Social 21.500,00
5.02.02.0.04.05 |Contribucion Patronal al Banco Populary de Desarrollo Comunal 2.000,00
5.02.02.0.05.01  |Contribucién Patronal al Seguro de Pensiones de la Caja Costarricense del Seguro Social 12.000,00
5.02.02.0.05.02  |Aporte Patronal al Régimen Obligatorio de Pensiones Complementarias 7.000,00
5.02.02.0.05.03  |Aporte Patronal al Fondo de Capitalizacion Laboral 3.500,00
5.02.02.3.02.03 [Int. Sobre prestamos de Instituciones Descentralizadas no empresariales 37.000,00
5.02.02.8.02.03  [Amortizacion de prestamo de Instituciones Descentralizadas no empresariales 463.000,00
5.02.02.1.04.99  [Otros servicios de gestion y apoyo 800.000,00
800.000,00 800.000,00




(0DIGO PROGRAMA Aseo de Vias AUMENTO  DISMINUYE
5.0201.001.01 [Sueldos para cargos fijos 30.700,00
5.02.01.0.03.03  [Decimotercer mes 15,000,00
5.02.01.0.04.01  |Contrib. Pat. al Sequro de Salud de la Caja Costaricense del Seguro Social 16.700,00
5.02.01.0.04.05  |Contribucion Patronal al Banco Popular y de Desarrollo Comunal 1,000,00
5.02.01.0.05.01  |Contrib. Pat. al Sequro de Pens. de la Caja Costarricense del Seguro Social 9.200,00
5.02.01.0.05.02  [Aporte Patronal al Régimen Obligatorio de Pensiones Complementarias 5.400,00
502.01.0.05.03  |Aporte Patronal al Fondo de Capitalizacion Laboral 3.000,00
5.02.01.9.02.02  [Sumas con destino especifico sin asignacion presupuestaria §1.000,00
§1.000,00(  81.000,00
CODIGO PROGRAMA Cementerio AUMENTO DISMINUYE
5.02.04.0.01.01 Sueldos para cargos fijos 12.100,00
5.02.04.0.03.01  [Retribucion por afios senvidos 143.500,00
5.02.04.0.03.03  [Decimotercer mes 13.300,00
5.02.04.0.04.01  |Contrib. Pat. al Seguro de Salud de la Caja Costarricense del Seguro Social 15.000,00
5.02.04.0.04.05  [Contribucion Patronal al Banco Popular y de Desarrollo Comunal 800,00
5.02.04.0.05.01  |Contrib. Pat. al Seguro de Pen. de la Caja Costarricense del Seguro Social 8.100,00
5.02.04.0.05.02  [Aporte Patronal al Régimen Obligatorio de Pensiones Complementarias 4.800,00
5.02.04.0.05.03  |Aporte Patronal al Fondo de Capitalizacién Laboral 2.400,00
5.02.04.2.01.01  [Combustible y lubricantes 50.000,00
5.02.04.2.01.04 [Tintas, Pinturas y diluyentes 50.000,00
5.02.04.2.01.99  [Otros productos Quimicos 50.000,00
5.02.04.2.04.01  [Herramientas e Instrumentos 25.000,00
5.02.04.2.04.02 |Repuestosy Accesorios 25.000,00
200.000,00 200.000,00
CODIGO PROGRAMA Desarrollo Urbano AUMENTO  DISMINUYE
5.02.26.0.03.01  |Retribucion por afios senidos 1.600.000,00
5.02.26.0.01.01  |Sueldos para cargos fijos 1.600.000,00
1.600.000,00|  1.600.000,00




CoDIGO PROGRAMA UTGV AUMENTO  DISMINUYE
5.03.02.01.0.01.02 [Jornales 30.000.000,00
5.03.02.01.0.01.03 [Senvicios especiales 15.000.000,00
5.03.02.01.0.03.01 |Retribucidn por afios senvidos 2.000.000,00
5.03.02.01.0.02.01 | Tiempo extraordinario 10.000.000,00
5.03.02.01.0.03.03 | Décimo tercer mes 2.500.000,00
5.03.02.01.0.04.01 [Contrib. Pat. al Seguro de Salud de la Caja Costaricense del Seguro Social 5.100.000,00
5.03.02.01.0.04.05 | Contribucién Patronal al Banco Popular y de Desarrollo Comunal 310.000,00
5.03.02.01.0.05.01 {Contrib. Patronal al Seguro de Pensiones de la Caja Costarricense de Seg. S. 3.100.000,00
5.03.02.01.0.05.02 [Aporte Patronal al Regimen Obligatorio de Pensiones Complementarias 910.000,00
5.03.02.01.0.05.03 [Aporte Patronal al Fondo de Capitalizacion Laboral 1.820.000,00
5.03.02.01.1.02.01 |Senicios de agua y alcantarillados 1.200.000,00
5.03.02.01.1.03.03 {Impresidn, encuardenacion y otros 1.000.000,00
5.03.02.01.1.04.06 [Senvicios generales 500.000,00
5.03.02.01.1.04.99 [Otros senicios de gestion y apoyo 1.200.000,00
5.03.02.01.1.06.01 |Seguros 3,000.000,00
5.03.02.01.1.07.02 |Actividades procolarias y sociales 500.000,00
5.03.02.01.2.01.04 |Tintas, pinturas y diluyentes. 1.000.000,00
5.03.02.01.2.99.03 [Productos de papel, cartén e impresos 860.000,00
5.03.02.01.1.08.05 [Mantenimiento y reparacién equipo de transporte 2.000.000,00
5,03.02.01.2.01.01 |Combustibles  lubricantes 8.000.000,00
5.03.02.01.2.04.01 {Herramientas e instrumentos 4,000.000,00
5.,03.02.01.5.01.99 Maquinaria y equipo diversos 5.000.000,00
5.03.02.01.5.02.02 [Vias de comunicacion terrestre 35.000.000,00
5.03.02.01.8.02.03 [Amortizacion de Prestamo de Instituciones Descentralizadas no Empresariales 26.000.000,00
80.000.000,00 | 80.000.000,00
TOTAL MODIFICACION 88.061.000,00  88.061.000,00

SIN MAS ASUNTOS QUE TRATAR SE CIERRA LA SESION A LAS DIECISIETE HORAS
CON VEINTICINCO MINUTOS.

Isabel Cristina Peraza Ulate
Secretaria

Leda Acosta Castro
Presidente



